Информация 
о порядке и сроках извещения о произошедшем несчастном случае 

в соответствии с требованиями статьи 228.1 Трудового кодекса Российской Федерации
Действующий порядок сообщения о несчастных случаях на производстве регламентирует статья 228.1 Трудового кодекса Российской Федерации. 

При групповом несчастном случае (два человека и более), тяжелом несчастном случае или несчастном случае со смертельным исходом работодатель (его представитель) в течение суток обязан направить извещение по установленной форме (утверждена Постановлением Минтруда России от 24.10.2002 № 73 (Приложение 1)) в:

государственную инспекцию труда субъекта РФ, где произошел несчастный случай;
прокуратуру по месту происшествия несчастного случая;

администрацию субъекта РФ и (или) органа местного самоуправления по месту государственной регистрации работодателя;

орган исполнительной власти, осуществляющий государственный контроль (надзор) в установленной сфере деятельности, если несчастный случай произошел у работодателя или на объекте, подконтрольных этому органу;

работодателю, направившему работника, с которым произошел несчастный случай;

территориальное объединение организаций профсоюзов; 

ФСС России по месту регистрации работодателя в качестве страхователя (сообщение о страховом случае, форма утверждена приказом ФСС России от 24.08.2000 № 157 (Приложение 1)).  

О несчастных случаях, которые по прошествии времени перешли в категорию тяжелых несчастных случаев или несчастных случаев со смертельным исходом, работодатель (его представитель) в течение трех суток после получения сведений об этом направляет извещение по вышеуказанным формам в:

 государственную инспекцию труда субъекта РФ, где произошел несчастный случай;

территориальное объединение организаций профсоюзов; 

орган исполнительной власти, осуществляющий государственный контроль (надзор) в установленной сфере деятельности, если несчастный случай произошел у работодателя или на объекте, подконтрольных этому органу;

ФСС России по месту регистрации работодателя в качестве страхователя.
О случаях острого отравления работодатель (его представитель) сообщает в территориальный орган Роспотребнадзора.  

Направление/представление извещения о несчастном случае на производстве может быть произведено нарочно, по факсу, электронной почтой и другими доступными средствами связи.   

Межведомственная комиссия по охране труда муниципального района Дюртюлинский район Республики Башкортостан  
